Stowarzyszenie moze uzywaC odznak i pieczeci na zasadach okreslonych

STATUT

Stowarzyszenia Mitosnikgw Ziemi Skomliriskiej
Uchwalony dnia 31.10.2013

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1.

. Stowarzyszenie Mitosnikow Ziemi Skomlinskiej, zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym, samorzgdnym, zrzeszeniem dziatajgcym na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
2001r. Nr 79, poz. 855 z po6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

. Nazwa stowarzyszenia brzmi ,Stowarzyszenie Mitosnikow Ziemi Skomlinskiej”.
Nazwa oraz oznaczenie graficzne sg prawnie zastrzezone.

. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

. Siedzibg stowarzyszenia jest miejscowos¢ Skomlin.

§2.

. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

. Dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ réwniez
poza granicami kraju z poszanowaniem tamtejszego prawa.

. Stowarzyszenie moze powotywac kota zainteresowan, ktore dziatajg na
podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie.

§ 3.

. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

. Stowarzyszenie jest organizacjg niezalezng politycznie i wyznaniowo.

§4.

. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia dziatalnosci Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia mogg wspierac¢ ochotniczo i bez pobierania
wynagrodzenia osoby niebedace jego cztonkami (wolontariusze).

§ 5.

przepisach szczegétowych.



1.

Rozdzial 11

Cele i sposoby ich realizacji

§ 6.

Celem Stowarzyszenia jest dziatalnos¢ w zakresie:

1) Dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

2) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) Nauki, szkolnictwa, edukacji, oswiaty i wychowania,

4) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

5) Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

6) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

7) Wypoczynku dzieci i mtodziezy,

8) Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

9) Dziatalnosci charytatywnej,

10)Upowszechniania i ochrony wolnos$ci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji,

11)Ochrony i promoc;ji zdrowia,

12)Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

13)Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

14)Dziatania na rzecz integraciji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

15)Dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

16)Dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

17)Dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1 - 32. ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z
poOzniejszymi zmianami.

§7.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Dofinansowanie organizacji, osob i két zainteresowan z terenu Gminy Skomlin
w realizacji zadan zgodnych z celami Stowarzyszenia,

2) Dofinansowywanie zakupéw pomocy naukowych i sprzetu sportowego dla
placowek oswiatowych z terenu Gminy Skomlin,

3) Fundowanie nagréd dla wyrdzniajgcych sie ucznidw i sportowcéw z terenu
Gminy Skomlin,

4) Dofinansowywanie wycieczek organizowanych dla dzieci i miodziezy z
jednostek oswiatowych dziatajgcych na terenie Gminy Skomlin,

5) Organizowanie corocznego festynu o charakterze kulturalno sportowo
rekreacyjnym integrujgcym spotecznos¢ zwigzang z ,Ziemig Skomlinskg”,

6) Dofinansowanie organizowanych na terenie Gminy zawodéw sportowych oraz
imprez o charakterze kulturalnym,



7) Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ratowania i promowania zabytkéw
znajdujgcych sie na terenie Gminy Skomlin,

8) Propagowanie historii, tradycji i walorow przyrodniczych Ziemi Skomlinskiej
poprzez organizowanie spotkan tematycznych, rajdow rowerowych, itp.,

9) Podtrzymywanie tradycji i Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej
poprzez obchody Swiat patriotycznych i narodowych,

10)Wydawanie ksigzek, czasopism, broszur, produkcje materiatow filmowych i
innych publikacji zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

11)W wyjatkowych przypadkach finansowe i pozafinansowe wspieranie oséb i
rodzin bedacych w trudnej sytuacji zyciowej,

12)Fundowanie stypendiow naukowych i socjalnych dla uczniéw i studentéow z
terenu Gminy Skomlin,

13)Organizowanie szkolen, kursow, warsztatow, wyktadow, wystaw, pleneréw,
konferencji, spotkan, zjazddéw, koncertéw, festiwali, przeglgdéw tworczosci,
wycieczek itp.,

14)Prowadzenie stron internetowych o tematyce zwigzanej z celami statutowymi,

15)Wspodtprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi i spotecznymi,
sektorem gospodarczym, srodkami masowego przekazu oraz z osobistosciami
zycia publicznego w zakresie celéw statutowych Stowarzyszenia,

16)Utworzenie i prowadzenie izby regionalne;j.

Rozdziat lll

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 8.

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

§9.

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1) Czlonkéw zwyczajnych,
2) Cztonkdéw wspierajgcych,
3) Cztonkéw honorowych.

§ 10.

. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

. Cudzoziemiec spetniajgcy warunki okreslone w punkcie poprzednim moze byc¢
cztonkiem zwyczajnym, réwniez wtedy gdy mieszka poza granicami
Rzeczypospolitej Polskie;.

. Cztlonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna zainteresowana dziatalnoscig
Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg lub
rzeczowg. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swego przedstawiciela.

. Cztlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaraciji.

. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkiad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

. Cztlonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na
wniosek Zarzadu albo co najmniej 6 cztonkdw Stowarzyszenia.



§ 11.

1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,

2) zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

3) zaskarzania do Walnego zebrania cztonkéw uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia

o skresleniu z listy cztonkéw,

4) udziatu w zebraniach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
2. Czionek zwyczajny obowigzany jest do :

1) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

2) regularnego opfacania sktadek,

3) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celdw,

4) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow.

§12.
1. Czlonek wspierajgcy i honorowy posiada te same prawa i obowigzki jak cztonek
zwyczajny, za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.
2. Czlonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
3. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 13.
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej na
pismie Zarzadowi,
2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,
3) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez okres
trzech lat,
4) wykluczenia za naruszenie Statutu lub etyki spoteczne;.
2. O ustaniu cztonkostwa stwierdza Zarzad w uchwale, podajgc przyczyny utraty
cztonkostwa.
3. Osoba wykluczona lub skre$lona ma prawo do wniesienia odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 3 miesiecy od daty doreczenia stosownej uchwaty.
4. Do osob, ktorym odmdwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady
okreslone w ust.3.

Rozdziat IV
Organy Stowarzyszenia
§ 14.
Wiadzami Stowarzyszenia sg :
1) Walne Zebranie Cztonkdw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 15.

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor
odbywa sie w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow cztonkow
obecnych na Walnym Zebraniu Cztonkdw.

2. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym,
zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby
uprawnionych cztonkow.



3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym,

bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby
uprawnionych cztonkow. Na podstawie uchwaly petnego sktadu Komisja
Rewizyjna moze podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.

§ 16.

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci cztonka wladz Stowarzyszenia w
trakcie kadencji, sktad osobowy wtadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie
wyborow na nieobsadzone stanowisko.

-

—

Walne Zebranie Czionkéw

§17.

. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

W walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
2) z gtlosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.

§ 18.

. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Czionkdw zwotuje Zarzad, w terminie szesciu
miesiecy od zakonczenia roku sprawozdawczego.

Walne Zebranie Czionkéw otwiera Prezes Zarzadu, a obradami kieruje
Przewodniczgcy zebrania wybrany w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng
wiekszoscig gtosow cztonkdéw obecnych na zebraniu.

Walne Zebrania Cztonkéw sg protokotowane przez Sekretarza zebrania
wybranego zwykig wiekszoscig gtosow.

O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czionkéw Zarzad
powiadamia cztonkow co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania. Dopuszcza
sie powiadamianie czionkéw w formie wiadomosci email przesytanych na
uprzednio autoryzowane, prywatne konta cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje w szczegolnie uzasadnionych
przypadkach Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na wniosek:

1) Komisji Rewizyjnej,

2) co najmniej 20% ogodlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostac¢ zwotane przed uptywem 21 dni od
daty zgtoszenia wniosku lub Zzgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

Walne Zebranie Czionkdéw jest wazne w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do udziatu w nim (kworum). W
przypadku braku kworum w pierwszym terminie, Zarzad zwotuje Walne Zebranie
w drugim terminie, nie pozniej niz 1 godzine po terminie pierwszym. W drugim
terminie Walne Zebranie jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdéw,
za wyjgtkiem spraw ujetych w § 29 pkt 1.

. Uchwaly Walnego Zebrania Czionkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykig

wiekszoscig gtosow.



§ 19.

Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegolnosci nalezy:

SIN

1) uchwalanie statutu i jego zmian,

2) wybor i odwotanie cztonkéw witadz Stowarzyszenia,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

4) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

5) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

6) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawach cztonkostwa,

7) ustalanie zasad na jakich Zarzad moze zacigga¢ zobowigzania finansowe,

8) podejmowanie uchwat w innych sprawach wynikajgcych z dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Zarzad

§ 20.

. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami

Walnego Zebrania czionkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

Zarzad sktada sie z siedmiu cztonkow.

Zarzad Stowarzyszenia stanowig:

1) Prezes,

2) Wiceprezes,

3) Sekretarz,

4) Skarbnik,

5) trzech cztonkéw.

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Zarzadu sg Prezes lub jego
Zastepca - jednoosobowo. W przypadku pozostatych cztonkéw Zarzgdu do
skfadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia konieczne jest
wspotdziatanie dwoéch czionow Zarzgdu. W sprawach majgtkowych, zawsze
konieczne jest wspotdziatanie dwoch czionkdéw Zarzgdu.

§ 21.

Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:

1) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

2) ustalanie planu dziatania Stowarzyszenia,

3) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia i wykluczenia cztonkow,

4) skiadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,
5) podejmowanie decyzji w sprawie zaciggniecia zobowigzan,

6) ustalenie zasad wynagrodzen pracownikow stowarzyszenia,

7) powotywanie i rozwigzywanie komisji, komitetow i zespotéw problemowych.



Komisja Rewizyjna

§ 22.
1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnoscig.
2. Komisja Rewizyjna skfada sie z trzech cztonkow.

§ 23.
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli,

3) prawo zgdania zwofania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow w
razie stwierdzenia niewywigzania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkéw, a takze prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzadu,

4) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad
w terminie ustalonym statutem,

5) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium Zarzgdowi,

6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 24.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach
Stowarzyszenia.

§ 25.
W przypadku okreslonym w § 23 ust. 3 Walne Zebranie Cztonkdw winno by¢ zwotane
w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od daty zgtoszenia zgdania, a posiedzenie
Zarzadu nie pozniej niz w terminie 30 dni od daty zgtoszenia zgdania.

Rozdziat V

Majatek i fundusze

§ 26.
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 27.
1. Zrodtami powstania majgtku Stowarzyszenia s3 :
1) sktadki cztonkowskie,
2) darowizny, zapisy i spadki, zbiorki publiczne,
3) inne formy ofiarnosci publicznej,
4) wplywy z lokat bankowych,
5) dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty.
2. Skiadki cztonkowskie winny by¢ wptacone do kohca kazdego roku w wysokosci
okreslonej przez Walne Zebranie Cztonkow.
3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowosc¢, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
§ 28.
Do sktadania o$wiadczen woli i zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia
wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwdch cztonkow zarzgdu.



1.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 29.
Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czionkow wymaga kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy czionkow
uprawnionych do gtosowania.
Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majgtku
Stowarzyszenia.
W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, majg odpowiednie zastosowania przepisy rozdziatu 5
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001r. Nr
79, poz. 855 z pézniejszymi zmianami).

§ 30.

Niniejszy statut zostat uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
Mitosnikéw Ziemi Skomlinskiej w dniu 31.10.2013.



